
 
 

  
 
Mach mit. 

• Lebe deine Leidenschaft in einem sinnvollen Job 
• Erlebe die einzigartige GEWA Kultur 

Die GEWA ist ein sozialwirtschaftliches Unternehmen. Unser Kernanliegen ist es, Menschen zu befähigen 
ihren Platz in der Arbeitswelt zu finden. 

Um diese Aufgabe wahrzunehmen, bieten wir Angebote zur beruflichen Integration und wirtschaftliche 
Dienstleistungen mit eigenen Betrieben in verschiedenen Branchen. 

Zur Verstärkung unseres Teams Berufliche Integration Service und Verkauf suchen wir per 1. August 2026 

für 12 Monate eine:n 

Studierende:n der Sozialen Arbeit als Praktikant:in (80%) 
Kennenlernen des Berufsfeldes; Arbeiten mit Menschen mit psychisch bedingten Leistungseinschränkungen 

- Kennenlernen beruflicher Massnahmen der Invalidenversicherung - Kennenlernen der rechtlichen 

Grundlagen rund um die beruflichen Massnahmen im IV-Gesetz - Auseinandersetzung mit dem Thema 

psychische Krankheiten und deren Auswirkungen auf die Arbeitsleistungsfähigkeit - Auseinandersetzung mit 

der Rolle als Vorgesetzte:r 

Das ist dein Job Durchführung von beruflichen Massnahmen im Rahmen der 

Invalidenversicherung - Individuelle Begleitung von Menschen in einer 

beruflichen Massnahme bei der Zielerreichung - Standortgespräche leiten - 

Verfassen schriftlicher Berichte über berufliche Massnahmen zuhanden der IV - 

Erledigen vereinzelter Kundenaufträge zusammen mit Mitarbeiter:innen in 

beruflichen Massnahmen - Zusammenarbeit mit Teamkolleg:innen aus dem 

arbeitsagogischen Umfeld - Führen von Teamsitzungsprotokollen - 

Zusammenarbeit mit zuweisenden Stellen und involvierten Behörden  

Das bringst du mit Du bist Student: in Sozialer Arbeit an einer Fachhochschule – Du interessierst 

dich für die Berufliche Integration – Du hast Interesse und von Vorteil erste 

Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen, die aus psychischen/physischen 

Gründen herausgefordert sind – Du bringst eine sehr gute Beobachtungsgabe, 

Urteilsfähigkeit und Sozialkompetenz mit – Du hast eine sehr gute schriftliche 

Ausdrucksweise – Du hast eine gute Reflexionsfähigkeit sowie die Fähigkeit sich 

abzugrenzen -Du bist bereit, unser auf christlichen Werten basierendes Leitbild 

zu leben 

Das bekommst du Möglichkeit einen vertieften Einblick in ein spannendes und vielfältiges 

Tätigkeitsfeld zu erhalten und dabei aktiv mitzuwirken – Attraktiver 

Arbeitsplatz und Mitarbeit in einem engagierten, kompetenten und 

interdisziplinären Team – Begleitung durch einen ausgebildeten Sozialarbeiter 

FH und Praxisausbildner – Jahreslohn bei 100%, brutto CHF 28'600.00, inkl. 13. 

Monatslohn. 

 



 
 

  
 

 

Deine Neugierde geweckt?  

Sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an: hr-office@gewa.ch 

Sollte es zu einer Anstellung kommen, brauchen wir einen Straf- und Sonderprivatregisterauszug, der nicht 

älter als 6 Monate ist. 

 

Markus Tuba, Stv. Leiter, Integrationsberater & Praxisausbildner, Abteilung Berufliche Integration Service 

und Verkauf, beantwortet gerne deine Fragen: 031 919 35 84, markus.tuba@gewa.ch  
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