
 
 

  
 

Mach mit. 

• Lebe deine Leidenschaft in einem sinnvollen Job 
• Erlebe die einzigartige GEWA Kultur 

Die GEWA ist ein sozialwirtschaftliches Unternehmen. Unser Kernanliegen ist es, Menschen zu befähigen 

ihren Platz in der Arbeitswelt finden. 

Um diese Aufgabe wahrzunehmen, bieten wir Angebote zur beruflichen Integration und wirtschaftliche 

Dienstleistungen mit eigenen Betrieben in verschiedenen Branchen. 

Zur Verstärkung unseres Teams primär am GEWA-Standort Schönbühl suchen wir per sofort oder nach 

Vereinbarung eine:n 

Arbeitsagogin / Arbeitsagoge (50 - 70 %) 

Im Auftrag der Invalidenversicherung bieten wir Eingliederungsprogramme für verschiedene 

Berufsrichtungen an. Die Programme starten mit einer Einführungswoche zur Orientierung und 

Standortbestimmung. Anschliessend entwickeln wir mit den Teilnehmenden ihre Arbeitsfähigkeit durch 

bedarfsorientierte Arbeiten, handwerklich-technische Aktivitäten und kreative sowie digitale Inhalte. 

Ergänzend bieten wir Kurse zu verschiedenen Lebensthemen an, um die Integration in den Arbeitsmarkt 

optimal zu fördern. 

Das ist dein Job Begleiten der Programmteilnehmenden beim Einstieg in die GEWA und im 

niederschwelligen Arbeitsangebot moveo – Anleiten bei den Arbeitsaufträgen unter 

Berücksichtigung individueller Ressourcen und Belastungsgrenzen – Planen von 

Arbeitsprozessen und -aufträgen – Durchführung arbeitspraktischer Testungen – 

Unterstützung beim Erstellen von Bewerbungsdossiers – Leitung von 

Gruppensequenzen und Kursgestaltung (physisch & digital) – Administrative und 

koordinative Aufgaben und Dokumentation in Zusammenhang mit dem 

Aufgabengebiet – Zusammenarbeit mit zuständigen internen Bezugspersonen 

Das bringst du mit 

 

Abgeschlossene Ausbildung als agogische, sozialpädagogische oder andragogische 

Fachperson – Erfahrung in der Begleitung von Personen in herausfordernden 

Lebenssituationen – Erprobte Kompetenzen in der Leitung von Gruppen und im 

Umgang mit heterogenen Bedürfnissen - Ausgeprägte sprachliche Fähigkeiten in 

Wort und Schrift – Sehr gute IKT-Kenntnisse – Gewinnende, motivierende 

Persönlichkeit – Hohe Flexibilität, Belastbarkeit und die Fähigkeit, in dynamischen 

Situationen handlungsfähig zu bleiben - Kreative, handwerkliche oder technische 

Fähigkeiten - Identifikation mit den christlichen Werten unserer Unternehmung 

Das bekommst du Die Möglichkeit, einen aussergewöhnlichen Betrieb mitzugestalten – Eine sinnvolle 

und vielseitige Tätigkeit in einem einzigartigen Umfeld – Gemeinsame Apéros – 

Spannende Weiterbildungsmöglichkeiten – Mitarbeit in einem kompetenten und 

motivierten Team - Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten 

  



 
 

  
 



 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deine Neugierde 

geweckt? 

Sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an hr-office@gewa.ch 

Sollte es zu einer Anstellung kommen, brauchen wir einen Straf- und 

Sonderprivatregisterauszug, der nicht älter als 6 Monate ist. 

 

Annina Hess, Abteilungsleiterin Berufliche Integration Bildung und Innovation, 

beantwortet gerne deine Fragen: 079 356 92 30 

Mehr Informationen findest du unter: www.gewa.ch  
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