
 
 

  

   
 

 

Mach mit. 

• Lebe deine Leidenschaft in einem sinnvollen Job 

• Erlebe die einzigartige GEWA Kultur 

Die GEWA ist ein sozialwirtschaftliches Unternehmen. Unser Kernanliegen ist es, Menschen zu befähigen 

ihren Platz in der Arbeitswelt zu finden. 

Um diese Aufgabe wahrzunehmen, bieten wir Angebote zur beruflichen Integration und wirtschaftliche 

Dienstleistungen mit eigenen Betrieben in verschiedenen Branchen. 

Zur Verstärkung unseres Gastro-Teams an den Standorten Zollikofen und Schönbühl suchen wir per 1. Juli 

2026 oder nach Vereinbarung eine:n 

Gastgeber:in mit Verantwortung Service und Administration (80 - 100 

%) 

Unsere Personalrestaurants Esperanza, Aliento und die Cafeteria Alegria versorgen Mitarbeitende, externe 

Gäste und Seminargäste täglich mit frischen Menüs und feinen Zwischenmahlzeiten. Als Gastgeber:in 

übernimmst du die Organisation des Services aller drei Betriebe und führst fünf Teamleitende fachlich und 

personell. Du arbeitest in einem agogischen Umfeld, setzt deinen Schwerpunkt jedoch auf Führung, 

Koordination und Servicequalität. Auch in hektischen Situationen behältst du den Überblick und schaffst als 

charismatische Gastgeber:in ein sinnstiftendes und professionelles Umfeld. 

Das ist dein Job Fachliche, operative als auch personelle Leitung vom Bereich Service unserer 

Gastronomie – Verantwortung der Administration - Weiterentwicklung des 

Bereichs inkl. Aufbau von neuen Angeboten – Planung, Koordination und 

aktive Mitarbeit bei Serviceaufgaben - Anleiten, Begleiten und Befähigen von 

Menschen an einem angepassten Arbeitsplatz, sowie Menschen in 

Eingliederungsmassnahmen im Auftrag der IV – Professionelle, aufmerksame 

und freundliche Betreuung von unseren Restaurant - und Seminargästen – 

Organisieren und durchführen von Anlässen und Caterings 

Das bringst du mit Eine abgeschlossene Grundbildung in der Gastronomie oder eine 

Weiterbildung in der Gastronomie – Führungserfahrung – Hohe Empathie und 

Freude an der Teamarbeit - Begeisterung für die Rolle als Gastgeber/in - Sehr 

gute PC-Kenntnisse – Erfahrung mit administrativen Aufgaben und in 

Projektarbeit - Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen, 

die aus psychischen Gründen besonders herausgefordert sind – Kommunikative 

Persönlichkeit – Unternehmerisches Denken und Handeln – Bereitschaft unser 

auf christlichen Werten basierendes Leitbild zu leben  

Das bekommst du Die Möglichkeit einen aussergewöhnlichen Betrieb mitzugestalten – Eine 

sinnvolle, vielseitige und herausfordernde Tätigkeit in einem einzigartigen 

Umfeld – Geregelte Arbeitszeiten mit 5-Tage Woche und freien Wochenenden 



 
 

  

   
 

- Mitarbeit in einem kompetenten, motivierten und humorvollen Team – 

Spannende Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Deine Neugierde geweckt? 

Sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an hr-office@gewa.ch (sollte es zu einer Anstellung 

kommen, benötigen wir einen Privat- und Sonderprivatauszug aus dem Strafregister (nicht älter als 6 

Monate)). 

Christoph Gauch (Leiter Beziehungsmanagement) und Kilian Richner (Leiter Gastronomie) beantworten 

gerne deine Fragen: christoph.gauch@gewa.ch, 031 919 24 11 

Mehr Informationen findest du unter: www.gewa.ch  
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