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Mach mit.

e Lebe deine Leidenschaft in einem sinnvollen Job
e Erlebe die einzigartige GEWA Kultur

Die GEWA ist ein sozialwirtschaftliches Unternehmen. Unser Kernanliegen ist es, Menschen zu
befahigen ihren Platz in der Arbeitswelt zu finden.

Um diese Aufgabe wahrzunehmen, bieten wir Angebote zur beruflichen Integration und wirtschaftliche
Dienstleistungen mit eigenen Betrieben in verschiedenen Branchen.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Urtenen-Schoénbiihl suchen wir ab sofort oder nach
Vereinbarung eine:n

Head of Sales, Mitglied des Leitungsgremiums
(80— 100 %)

GEWA Multimedia ist darauf spezialisiert, gebrauchte IT-Gerate von grossen Unternehmen und
offentlichen Einrichtungen zu Gbernehmen, die vorhandenen Daten zu I6schen und nach erfolgter
Aufbereitung die Gerate wieder zu verkaufen. Hast du Lust, Partnerschaften zu entwickeln, die einen
echten Mehrwert bringen? Ubernimmst du gerne Verantwortung fir die Erarbeitung innovativer
Losungskonzepte? Dann bist du bei uns richtig!

Das ist dein Job Verkaufsplanung Uber alle Kanale in den Segmenten Endkunden und
Geschaftskunden— Erkennen, Entwickeln und Realisieren von
Marktpotenzialen — Angebotsgestaltung und Pricing —
Hauptverantwortung fir die Abwicklung von Hardware-Geschaften im
Segment Geschaftskunden — Weiterentwicklung von Verkaufsprozessen —
Mitgestaltung der Geschaftsstrategie — Mitverantwortung fir die
Entwicklung der E-commerce Kandle — Planung und Controlling der
Finanzen der Abteilung

Das bringst du mit Ein abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft oder vergleichbar —
Hohe Expertise in der strategischen Steuerung kanaltbergreifender
Vertriebskandle — Unternehmerischer Drive und starke Marktorientierung —
Passion fur Key Accounting und Netzwerktatigkeiten — Ein gutes Gespur
fur Zahlen und Finanzen — Ausgepragte analytische Fahigkeiten — Die
Fahigkeit und das Interesse deinen Verantwortungsbereich strategisch
weiterzuentwickeln — Ein hohes Interesse an Kreislaufwirtschaft und dem
Markt flr gebrauchte IT — Hohe Einsatzbereitschaft und Initiative — Gute
Verhandlungsstarke — Sicheres Auftreten auch auf C-Level-Ebene — Hohe
Sozialkompetenz und gutes Einfihlungsvermdgen — Gute
Sprachkenntnisse in Englisch und Franzdsisch von Vorteil — Bereitschaft,
unser auf christlichen Werten basierendes Leitbild zu leben
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Das bekommst du Eigenen Verantwortungsbereich mit Gestaltungsspielraum — Méglichkeit
interne Prozesse mitzugestalten und aktiv zur Weiterentwicklung der
Abteilung beizutragen — Du bietest Menschen eine neue Perspektive fiir
ihren beruflichen Wiedereinstieg — Zusammenarbeit in einem wachsenden
und diversen Team — Spannende Weiterbildungsmaoglichkeiten

Deine Neugierde geweckt?

Sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an hr-office@gewa.ch

Sollte es zu einer Anstellung kommen, benétigen wir einen Privat- und Sonderprivatauszug aus dem
Strafregister, der nicht alter als 6 Monate ist.

David Scheidegger, Mitglied der Geschaftsleitung, beantwortet gerne deine Fragen: 031 919 13 83/
david.scheidegger@gewa.ch

Mehr Informationen findest du unter: www.gewa.ch
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